附件3:

安徽工程大学专职辅导员年度考核职能部门评分表
	序号
	评价指标（每项10分）
	评分

	1
	爱岗敬业，为人师表；责任心强，工作作风踏实严谨
	

	2
	业务素质、知识结构、工作能力和职业水准
	

	3
	完成职能部门布置工作的质量与效率
	

	4
	工作态度及对工作性质、内容的理解能力
	

	5
	引导和树立班级优良学习风气、加强到课检查、督促学生学业等促进学风建设的工作情况
	

	6
	深入学生班级、宿舍，关心学生生活，引导学生和谐相处、道德自律，督促学生恪守基本文明规范等工作开展情况
	

	7
	对待学生事务处理的公正性原则的把握
	

	8
	与职能部门、任课教师沟通及解决个案问题的能力
	

	9
	具备优良稳定的心理素质、人际亲和力强
	

	10
	对辅导员工作水平和效果、道德操守的整体评价
	

	总得分
	




